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Inclusion - Egalité - Diversité RH & RSE

A la recherche d'un job idéal, d’un stage, d’'une formation,
d'un contrat d’apprentissage, d’'une reconversion
dans les métiers porteurs?
Participez a notre journée de recrutement «JOB DATING », mardi 4 octobre 2022,

lors du Forum Emploi Diversité RH & RSE de Cdte-d’Or, étape du tour régional
EMPLOI & INCLUSION de Bourgogne Franche-Comté.

cli{ok-Nis} ANIMATION ET RECRUTEMENT
pro-diversité, pro-égalité, pro-mixité, avec :

I Un job-dating pro-diversité, pro-égalité, pro-mixité

Des rencontres entre entreprises qui recrutent, candidates

et candidats : JEUNES, FEMMES, SENIORS, PERSONNES
PRIMO-ARRIVANTES, PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP, D t
PERSONNES ISSUES DE ZONES URBAINES ET RURALES ‘es pos e‘s
FRAGILES (QPV ET ZRR), PERSONNES LGBT+... a pourvoir

@® Des sessions de coaching des candidates et candidats, immédiatement
demandeurs d’'emploi.

@ Desstands pour la découverte des métiers
et secteurs d'activité.

Présentation des secteurs d'activité et métiers
en tension, porteurs, d'avenir...

12h30 3 13h30 PROJECTION ET ECHANGE
autour du film «Sportives, le Parcours médiatique
des combattantes ». Avec Patrick Chevallier, le producteur.

EELEREREA] TABLES-RONDE : Réservez

prévenir les discriminations, inclusion numérique, sourcing... votre journee
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Cette étape du Tour régional Emploi & inclusion s’inscrit dans
le cadre de la semaine de I'entreprise responsable et inclusive.
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Le Tour régional Emploi & inclusion est parrainé par : Partenaires présents a Dijon :
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